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Resumen

El objetivo, mediante este articulo, es analizar la violencia politica desde la perspectiva de la inter-
seccionalidad entre género y etnia, para lo cual se ha considerado estudiar el caso de la alcaldesa
de Ambato, Diana Caiza, durante el periodo 2023-2027. Este trabajo se sustenta en la metodologia
cualitativa a través de una entrevista semiestructurada. Tal entrevista permiti¢ identificar las formas
especificas de violencia politica que enfrentan las mujeres y las personas pertenecientes a grupos
étnicos minoritarios, tales como acoso, intimidacion y abuso, difamacién y desinformacion. La impor-
tancia de esta investigacion radica en su capacidad para entender las intersecciones entre género
y etnia, abordar la violencia politica y promover practicas que garanticen la igualdad, inclusion y
promocién de los derechos humanos en la esfera politica.
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Abstract

This article aims to analyze political violence from the perspective of the intersectionality between gender
and ethnicity, for which it has been considered to study the case of Eng. Diana Caiza, mayor of the
city of Ambato in the period 2023-2027. This work delves into the qualitative methodology through a
semi-structured interview, which allowed us to identify the specific forms of political violence faced by
women and people belonging to minority ethnic groups, such as harassment, intimidation and abuse,
defamation, and misinformation. The importance of this research lies in its ability to understand the
intersections between gender and ethnicity, address political violence, and promote practices that
guarantee equality, inclusion, and promotion of human rights in the political sphere.
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Political violence; ethnicity; gender; women; intersectionality; Ecuador.

Introduccion

La violencia es un tema amplio que engloba un sin nimero de factores que dia a
dia estan presentes en nuestra sociedad. Dichos factores se manifiestan en diferentes
aspectos en los que muchas personas piensan que es algo normal como parte de la
nueva cultura en la que vivimos. En La Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres del Ecuador, para efectos de su aplicacion, se considera
siete tipos, pues sin duda diariamente se escuchan casos de violencia fisica, psicolégica,
sexual, verbal, intrafamiliar y la violencia politica, que es silenciosa pero discrimina a la
persona gue en su momento es objeto de ella por el mero hecho de tener una ideologia
y pensamiento distinto con miras a alcanzar la equidad y justicia para el desarrollo de su
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pueblo, comunidad, cantén, provincia o pais donde habita. En el caso de las mujeres, la
ONU aclara que

la violencia contra la mujer sigue siendo un obstaculo para alcanzar igualdad, desarrollo,
paz, al igual que el respeto de los derechos humanos de mujeres y nifias. Lo que es mas, la
promesa de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de no dejar que nadie se quede
atrés, no podra cumplirse sin primero poner fin a la violencia contra mujeres y nifias.”(ONU
2020, p. 25)

La violencia politica es un fendmeno que afecta a muchas sociedades en todo el
mundo. Esta no se limita Unicamente a la violencia fisica, sino que también abarca otras
formas de agresion como la violencia psicolégica, simbdlica y estructural. El fin de anali-
zar la violencia politica desde la perspectiva de la interseccionalidad de género y etnia en
Ecuador es comprender como estas dimensiones estan interrelacionadas y como influyen
en los diferentes grupos que han experimentado este tipo de violencia.

En referencia a la normativa sobre la violencia politica, la definiciéon de la violencia
politica en la tipificacion aparece en la Ley Organica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres:

Violencia politica. Es aquella violencia cometida por una persona o grupo de personas, directa
o indirectamente, en contra de las mujeres que sean candidatas, militantes, electas, designa-
das o que ejerzan cargos publicos, defensoras de derechos humanos, feministas, lideresas
politicas o sociales, o en contra de su familia. Esta violencia se orienta a acortar, suspender,
impedir o restringir su accionar o el ejercicio de su cargo, o para inducirla u obligarla a que
efectle en contra de su voluntad una accién o incurra en una omisién, en el cumplimiento de
sus funciones, incluida la falta de acceso a bienes publicos u otros recursos para el adecuado
cumplimiento de sus funciones. (art. 10, lit. f)

Asimismo, en la Ley Organica Electoral, Codigo de la Democracia, al tipificarse la
violencia politica como una infraccion electoral muy grave, cuya sancion corresponde a
la imposicion de una multa desde 21 a 70 salarios basicos unificados, asi como la desti-
tucion y/o suspension de derechos de participacion desde dos hasta cuatro afios, segun
el articulo 279, numeral 14, asi como el articulo 280 en donde cita:

Esta violencia se orienta a acortar, suspender, impedir o restringir su accionar o el ejercicio
de las funciones propias de su cargo, o para inducirla u obligarla a que efectle en contra
de su voluntad una accién o incurra en una omision, en el cumplimiento de sus funciones,
incluida la falta de acceso a bienes publicos u otros recursos para el adecuado cumplimiento
de sus responsabilidades. (art. 280)
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En el contexto ecuatoriano, las estadisticas demuestran un panorama preocupante
sobre la violencia politica, asf lo menciona Atenea en el Diagnodstico Nacional Desafios de
la Desafios de la Democracia Paritaria en el Ecuador (figura 1):

El estudio de caso desarrollado por ONU Mujeres, Fundacion Esquel y el CNE titu-
lado: Violencia politica contra las mujeres en Ecuador (2019, 25-27), realizado a partir de
entrevistas y grupos focales con 50 mujeres que tenfan o habian tenido una vida politica
activa (candidatas, autoridades electas, simpatizantes o militantes), detectd que la violencia
psicoldgica y simbdlica son las més frecuentes. Dos tercios (el 66 %) de las entrevistadas
identificaron varias formas de violencia psicoldgica que incluyeron expresiones sexistas,
de descalificacion o minimizacion. Un poco mas de la mitad de las mujeres dijeron haber
sido desprestigiadas (54 %) y excluidas de actividades politicas (52 %). La violencia fisica
fue testimoniada por un tercio de las entrevistadas (14 %) y 2 de cada 10 vivieron episo-
dios de acoso y violencia sexual. En menor medida, fueron mencionadas las formas mas
extremas de violencia como amenazas de muerte e intentos de asesinato (8 %). Respecto
a los perpetradores, este estudio encontré que la mayorfa de los ataques (58 %) provenia
de actores politicos (dirigentes, candidatos/as electorales, militantes de partidos politicos).

Figura 1
Prgvincias y ciudades de las personas que respondieron a la encuesta
PROVINCIA CANTON
Azuay Cuenca
Canar Canar
Chimborazo Riobamba
El Oro Machala
Santa Rosa
Guayas Alfredo Baquerizo Moreno (Jujan)
Loja Loja
Los Rios Babahoyo
Pichincha Quito
Santa Elena Salinas
Tungurahua Ambato
Zamora Chinchipe Zamora

Asf como en el estudio de ONU Mujeres-Ecuador y CNE (2019), las mujeres entre-
vistadas reportaron lo siguiente:

La violencia es mas fuerte en las &reas rurales, y en el caso de las mujeres indigenas, deben
enfrentar varios problemas al interior de sus organizaciones, “fui la seleccionada por el mo-
vimiento como candidata a concejala, pero a Ultima hora me pusieron de suplente”.
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En cuanto a la interseccionalidad, Lucia Rios, consultora de comunicacion en la Divi-
sion de Género y Diversidad del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la define como

la interaccion entre dos o mas factores sociales que definen a una persona. Cuestiones
de la identidad como el género, la etnia, la raza, la ubicacién geografica, o incluso la edad
no afectan a una persona de forma separada. Al contrario: estos se combinan de distintas
formas, generando desigualdades (o ventajas) diversas. (2022, p.2)

Este enfoque esta ligado a la violencia politica y enfatiza la diversidad de realidades
y experiencias en la vida de las mujeres, ademas requiere de reconocer que las mujeres
experimentan vidas diferentes en lo que respecta a identidades, intereses, luchas y nece-
sidades distintas.

Para las elecciones de 2023, se calificaron 1184 candidaturas pertenecientes a pue-
blos y nacionalidades afroecuatorianos; 4745 indigenas y 2860 candidaturas montubias
(figura 2y 3). La presidenta del CNE consideré esta informacion estratégica como un hito
sustancial en este proceso porque por primera vez en la historia democratica del pais se
conté con un registro de la participacion politica de pueblos y nacionalidades; por lo tanto,
este registro constituye una contribucién para mejorar el disefio de las politicas publicas,
que deberan guiarse por los principios de inclusion e igualdad en la participacion politica
(CNE 2023, p. 15).

Figura 2
Cz?ndidaturas de hombres para las elecciones de 2023 por provincia, pueblo y nacionalidad
HOMBRES
PROVINCIA EQSZ'?O BLANCO INDIGENA MESTIZO RONISS MULATO NEGRO OTRO UL
RIANO BIO HOMBRES
AZUAY 2 1 1.109 1 1.113
BOLIVAR 2 33 424 459
CANAR 1 30 396 427
CARCHI 29 1 490 9 529
CHIMBORAZO 1 184 675 860
COTOPAXI 1 86 524 12 623
EL ORO 2 2 1 993 13 1 3 1.015
ESMERALDAS 227 7 16 411 7 56 33 189 946
GALAPAGOS 1 91 3 1 96
GUAYAS 7 15 5 1.094 103 9 3 1.236
IMBABURA 36 3 175 491 1 3 3 1 713
LOJA 2 20 1.264 1 1 1.288
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LOS RIOS 1 6 1 401 83 1 1 494
MANABI 2 2 1.065 559 1 2 1.631
MORONA

SANTIAGO 2 184 324 510
NAPO 2 2 166 186 356
ORELLANA 4 168 279 451
PASTAZA 1 123 184 308
PICHINCHA 5 1 13 1.195 3 1 2 1.220
SANTA ELENA 1 12 1 324 12 350
STO DGO

TSACHILAS 5 7 216 2 230
SUCUMBIOS 4 40 420 1 1 466
TUNGURAHUA 1 1 31 1.009 1 1.043
ZAMORA

CHINCHIPE 1 59 392 1 1 454
TOTAL

GENERAL 329 63 1.344 13.957 803 73 54 195 16.818

Nota: Direccién de Estadistica (CNE, 2023).

Figura 3
Ce?ndidaturas de mujeres para las elecciones de 2023 por provincia, pueblo y nacionalidad
MUJERES
PROVINCIA Eéllj::'?o BLANCA INDIGENA MESTIZA MONTUBIA MULATA NEGRA OTRA eI
RIANA MUERES
AZUAY 1 1 974 1 1 978
BOLIVAR 19 362 381
CANAR 1 18 344 1 1 1 1 367
CARCHI 28 1 415 1 16 1 462
CHIMBORAZO 141 604 746
COTOPAXI 50 473 9 532
EL ORO 2 7 876 9 3 896
ESMERALDAS 200 11 8 375 7 49 31 162 843
GALAPAGOS 1 91 1 93
GUAYAS 10 12 948 79 18 1.067
IMBABURA
LOJA
LOS RiOS 1 370 449
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MANABI 1 985 474

MORONA

SANTIAGO 4 134 292

NAPO 1 166 163

ORELLANA 3 166 242

PASTAZA 1 74 178

PICHINCHA 8 16 1.084

SANTA ELENA 295 9

STO DGO

TSACHILAS 6 198

SUCUMBIOS 3 29 391 424
TUNGURAHUA 1 24 912 2 936
ZAMORA

CHINCHIPE 44 353 1 1 398
TOTAL

GENERAL 295 48 1.063 12.503 670 76 56 167 14.878

Nota: Direccién de Estadistica (CNE, 2023).

Diana Caiza® es ingeniera comercial, politica y empresaria ecuatoriana. Se convir-
tié en la primera mujer indigena en ocupar el cargo de alcaldesa de Ambato cuando fue
elegida en 2023. Caiza es reconocida como una figura destacada en la politica local; no
obstante, ha sido objeto de agresiones y de actos violentos motivados por su género y por
su etnia. Ella, por pertenecer a una poblacion indigena y ocupar un puesto de liderazgo,
ha enfrentado barreras adicionales y estigmatizacion basadas en su identidad étnica.

Un ejemplo de esta violencia politica se dio cuando las autoridades seccionales
electas el 5 de febrero de 2023 recibieron el documento para acreditarse en las dignidades
a las que postularon, excepto Diana Caiza. Este suceso fue producto de los diferentes
recursos que Luis Amoroso, excandidato por la organizacion politica RETO, interpuso
ante el Consejo Nacional Electoral (CNE), por estar en desacuerdo con los resultados de
dichas elecciones:

En el comunicado emitido, a través de las paginas oficiales de Luis Amoroso, se da a co-
nocer que esperara al conteo voto a voto para reconocer los resultados. Esto con base en
los siguientes argumentos legales y técnicos: Exit poll coincide con todos los candidatos,
menos con el candidato a la alcaldia; Exit poll no puede publicar resultados si no cumplen
con el margen de error del 3 %,; Sistema del CNE pas6 mas de cuatro horas y media sin
informacién oficial; Sistema del CNE inicia reportando aproximadamente desde 50 % de lo

3. Entrevista inédita hecha en 2023 para el articulo académico de Violencia Politica de Género.
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escrutado; directora del CNE de Tungurahua afirma publicamente que el sistema del CNE
ha sido hackeado; consejera Elena Najera declara que en provincias como Loja, Canfar,
Tungurahua, Napo, Zamora y Santa Elena el sistema, al momento que ingresaban el acta los
votos de un determinado candidato iban hacia otro (CNE 2019, p. 34)

Juan Carlos Vasquez, presidente de la Junta Provincial Electoral de Tungurahua,
aseguro que “el sefior Amoroso ha presentado recursos y aclaratorias, al punto de que el
Pleno del CNE le respondi6é dandole una negativa”.

Diana Caiza emitié un comunicado en el que textualmente hizo un llamado al CNE
y al TCE “para que se haga respetar la voluntad popular donde fue electa alcaldesa de la
ciudad de Ambato”. También fue enfatica en determinar que “ahora tenemos que defender
nuestros derechos ante esta nueva muestra de racismo, discriminacion y violencia politica”.

La violencia politica de género y étnica no solo afecta a la persona directamente
involucrada, sino que tiene una repercusion negativa en la democracia y en la participacion
de las mujeres en la vida politica. Estos actos de violencia, por un lado, buscan socavar
la autoridad y el poder de las mujeres en cargos publicos y, por otro, envian un mensaje
de desaliento a otras mujeres que aspiran involucrarse en politica.

En este sentido, es fundamental abordar la violencia politica desde un contexto inter-
seccional reconociendo las multiples dimensiones de opresidn que se entrelazan y generan
experiencias especificas de violencia. Esto implica adoptar medidas de prevencion, protec-
cién y sancion que consideren tanto al género como a la etnia 'y, a su vez, que promuevan
una participacion politica plena y segura para todas las mujeres sin importar su origen.

En este articulo se analizard en mayor profundidad los desafios que enfrento la alcal-
desa Diana Caiza como resultado de la violencia politica interseccional de género y etnia
en el contexto de las elecciones seccionales 2023. Para ello, en la primera parte se detalla
la metodologia utilizada para obtener los datos cualitativos y en la segunda se presenta los
detalles de la informacién recogida. Finalmente, las conclusiones y las propuestas para
enfrentar esta problematica y fomentar un entorno politico inclusivo y equitativo para todas
las mujeres dan cierre a este trabajo.

Materiales y métodos

LLa metodologia cualitativa, por lo comun, se utiliza primero para descubrir y refinar preguntas
de investigacion. A veces, pero no necesariamente, se prueban hipétesis (Grinnell, 1997).
Con frecuencia se basa en métodos de recoleccion de datos sin medicion numérica, como
las descripciones y las observaciones. Por lo regular, las preguntas e hipdtesis surgen como
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parte del proceso de investigacion y este es flexible, y se mueve entre los eventos y su inter-
pretacion, entre las respuestas y el desarrollo de la teorfa. Su propésito consiste en “recons-
truir” la realidad, tal y como la observan actores de un sistema social previamente definido.

Partiendo de esta definicion clara 'y precisa, se recurriré a la metodologia cualitativa
porque se obtendrian que dara mejores resultados a través de una entrevista directa a
la Ing. Diana Caiza alcaldesa de Ambato, que brindara la informacién necesaria para el
desarrollo de la misma. La entrevista

es uno mas de los instrumentos cuyo propdsito es recabar datos, pero debido a su flexibilidad
permite obtener informacién mas profunda, detallada, que incluso el entrevistado y entrevistador
no tenian identificada, ya que se adapta al contexto y a las caracteristicas del entrevistado.

Para analizar la violencia politica desde la interseccionalidad entre género y etnia
se ha seleccionado el caso de Diana Caiza, alcaldesa del canton Ambato. Caiza, quien se
reconoce como una mujer joven, humilde, casada y madre de tres hijos, es representante
de los sectores rurales del cantdn, especificamente de San Francisco de Chibuleo de la
parroquia de Juan Benigno Vela. En su carta de presentacion, es imprescindible mencionar
que se identifica como indigena, quien, por primera vez en la historia de Ambato, asume
el rol de alcaldesa. Si bien conté con el apoyo de la mayor parte de la poblacion ambate-
fAa, Caiza enfrentd la envidia, la tiranfa y la ira de algunos otros que viven en su apego de
ver a las mujeres en otros roles, mas no desempenando cargos politicos y peor adn ser
alcaldesa de todo un cantén.

El estudio de este caso es relevante para analizar la interseccion de dos tematicas
escasamente profundizadas por la literatura. Asimismo, permite conocer, mas alla de un
momento aislado, la violencia politica durante la trayectoria de una actora politica local.
Por tanto, su analisis sirve para entablar nuevas discusiones y, a la vez, para visibilizar
casos con nula atencién mediética, a fin de propiciar que mujeres que han atravesado por
situaciones iguales o similares puedan ubicarlo en la palestra publica.

Hay que indicar que los paradigmas sociales del cantén Ambato, con relacién a la
insercion dirigencial de etnias indigenas a la esfera publica ha sido bloqueada, por las ideas
retrégradas de épocas anteriores, en las cuales las personas han tratado de menospreciar
a este grupo étnico. Una de las principales caracteristicas erroneamente atribuidas a este
es la falta de preparacion para asumir cargos ejecutivos y dirigenciales, lo cual desacredita
a sus representantes para asumir altos cargos publicos.

Por tal motivo, al convertirse en la primera alcaldesa indigena y la primera mujer en
alcanzar dicho cargo, se convirtié en blanco de criticas a favor y en contra. Previo a su
postulaciéon como candidata a la alcaldia, Caiza ya incursioné en el ambito politico como
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concejala y vicealcaldesa durante el periodo 2019-2023. En esos cargos enfrento los pri-
meros actos de violencia politica, puesto que se coartd su participacion en las sesiones
del Concejo Municipal y, en muchas ocasiones, fue silenciada e ignorada.

A pesar de su trabajo, Caiza recibié un rechazo electoral que corresponde al 30 %
del electorado no indigena. EI motivo de esta pérdida de apoyo influyé en sus acciones, y se
guiaba por los pensamientos arraigados a la época colonial, la cual manifiesta que las personas
provenientes de dichas zonas solo deberian dedicarse a las labores de campo y del agro.

Dicha problematica social es el principal justificativo para este proyecto de investiga-
cién, abordando los puntos de violencia politica, racismo y oposicidon como persona, profe-
sional y como muijer. En el plano politico, la opresién de los partidos politicos tradicionales
y de los candidatos opositores provocaron que exista una oposicion tanto al partido que
ella representaba como al liderazgo femenino. El machismo predominante para liderar a la
ciudad ha impregnado esa idea errénea de que si no es un hombre quien lleva las riendas
del poder, una lideresa no es una opcion 6ptima y calificada para desempenar el cargo.

Los comportamientos machistas que se enfrenté Caiza se profundizaron ain mas
por varias publicaciones que se difundieron en medios digitales e internet, en las cuales
se noté el menosprecio a su designacion, porque, inicialmente, se habia declarado ga-
nador a otro candidato, mientras que el 99,67 % de actas procesadas demostraban lo
contrario. Dado este resultado, se produjo la impugnacion de un exalcalde y candidato a
burgomaestre, violentando la integridad psicolégica de la Alcaldesa. De esta manera, se
generd una brecha social y politica entre simpatizantes y no simpatizantes de cada partido
politico en contra de la decision de los comicios, lo cual generd inestabilidad en su entorno.

Este comportamiento no es nuevo. Las olas del feminismo visibilizaron las luchas
constantes para trasladar la violencia de género hacia lo publico, lo cual permitio el tra-
tamiento inicial de este fendmeno. El presente trabajo, enmarcado en esta motivacion,
resulta transcendental al dar especial cabida a paradigmas sociales del cantén Ambato
con relacion a la insercion dirigencial de etnias indigenas.

En referencia al Codigo de la Democracia, en este se establece que

Cuando la resolucion de adjudicacion de puestos esté en firme, la correspondiente autoridad
electoral emitira las respectivas credenciales, que seran entregadas por el Presidente del
Consejo Nacional Electoral, de la Junta Regional o Provincial Electoral segun corresponda.

La constancia de la entrega de credenciales se registrara en el libro de actas correspondiente,
firmadas por la presidencia, la secretarfa y por la o el candidato electo quien estaré habilitado
para posesionarse en la funcion correspondiente. (art. 166)
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La entrega de las credenciales se planificd para el sdbado, 13 de mayo de 2023;
sin embargo, hasta la mafana del mismo dia, aun no estaba lista la credencial de la inge-
niera Diana Caiza que la acreditaba como la nueva alcaldesa de Ambato. Debido a este
hecho, tuvo que intervenir la presidenta del CNE, quien fue la encargada de entregéarsela
a la alcaldesa en la ceremonia ancestral que se desarrolld en la provincia de Tungurahua.

Entrevista

Entrevista a la alcaldesa de Ambato

1. ¢POR QUE DECIDIO INCURSIONAR EN EL MUNDO DE LA POLITICA?

DC: Pienso que fue una decisidon que tomé hace més de cinco afos, preocupada
por cuanto no existia una atencion real hacia nuestros sectores, especialmente en los
sectores més vulnerables. En ese sentido, creo que todo lo que he tratado de realizar
siempre ha sido para poder justamente dar atenciéon a los grupos de atencién prioritaria
(...) lainjusticia ha existido durante muchos anos, ha sido muy grave, y es por ello que
trato de justamente de devolverle esa justicia social a toda la ciudadania.

2. {CUALES HAN SIDO LOS CARGOS PUBLICOS QUE HA OCUPADO?

DC: En este caso, haber sido electa como concejala del canton de Ambato y vice-
alcaldesa. Por primera vez una mujer indigena llegd a ocupar este cargo y ahora estoy de
alcaldesa (...). Mis cargos anteriores han sido independientes, yo siempre he tenido mis
emprendimientos propios.

3. (CUAL HA SIDO SU EXPERIENCIA EN CADA UNO DE ELLOS EN TERMINOS DE VIOLENCIA POLITICA DE GENERO?

DC: Pienso que ha sido un poco complicada la experiencia que pasé cuando era
concejala y vicealcaldesa al no tener el apoyo para poder desarrollar diferentes proyec-
tos o incluso no haber tenido el espacio suficiente para poder intervenir y de ser esa voz
activa de la ciudadania. Tuve muchas dificultades en la anterior administracion, en donde
era concejala y alcaldesa, por cuanto tuve muchas limitaciones y el no apoyo para poder
desarrollar varias actividades; sin embargo, con el apoyo de las empresas publicas se
pudieron desarrollar la mayor parte de algunos objetivos que tenfamos con la ciudad.
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4. ¢Ha SUFRIDO VIOLENCIA POLITICA EN LAS ELECCIONES SECCIONALES 20237

DC: Creo que [en cuanto a] la violencia politica en las elecciones que pasaron, debo
manifestarles que ha sido un poco complicado indicar cuéles hechos han sido violentos o
no. Lamentablemente hay muchas personas que se esconden en paginas falsas e inventan
alguin tipo de situaciones o comentarios negativos por el hecho de ser mujer, por el hecho
de venir de una etnia indigena, por el hecho de ser de una parroquia rural o de una comu-
nidad. Realmente ha sido un poco complicado, pero pienso que todos esos paradigmas,
después de haber sido electa como alcaldesa, se han ido desvaneciendo porque la gente
ve que si se puede desarrollar o trabajar conforme a lo que la ciudadania necesita.

5. {COMO HA AFECTADO LA VIOLENCIA POLITICA DE GENERO EN SU TRABAJO Y SU BIENESTAR PERSONAL?

DC: Al inicio fue un poco complicado, por supuesto, al verme enfocada en un tema.
Si bien es cierto que era de interés ciudadano, tener algunas criticas negativas de la parti-
cipacion como candidata pues era un poco complicado, pero yo creo que la valentia con
la que nos manejamos, principalmente las mujeres, hizo que sobresalgamos e hizo que
también lleguemos al objetivo. Mucha gente, de pronto, en un estado de desacuerdo en que
haya sido electa como alcaldesa una mujer y mas todavia de un sector rural, pero creo que
la mayoria de la ciudadania se identificé con mi participacion porque se ve claramente la
intencion de tener la participacion de la mayoria de la ciudadania en la toma de decisiones.

6. ¢QUE APOYO 0 RECURSOS HA RECIBIDO PARA LIDIAR CON ESTAS SITUACIONES DE VIOLENCIA POLITICA
DE GENERO?

DC: En ninglin momento he recibido de apoyo, mas que el de la ciudadania con
sus comentarios positivos, con su respaldo, pero, con respecto al apoyo econémico y
demas, no podria indicar.

7. (CUALES CREE QUE SON LAS PRINCIPALES RAZONES DETRAS DE LA VIOLENCIA POLITICA DE GENERO
DIRIGIDA A LAS MUJERES INDIGENAS?

DC: Yo creo que es importante, primero, ir rompiendo esas brechas altas que existen
por cuanto todavia se cree que las mujeres no tienen la capacidad suficiente de estar al
frente de una administracion publica. Yo creo que el trabajo que ahora mismo tenemos
como mujeres, y estamos como autoridades, existe ese gran desafio de demostrar pre-
cisamente eso: el conocimiento y la capacidad que podamos nosotros dar a conocer a
toda la ciudadania, en especial.
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8. (HA HABIDO ALGUNA ACCION O INICIATIVA DE LAS AUTORIDADES PARA ABORDAR LA VIOLENCIA POLITICA
DE GENERO QUE HA ENFRENTADO? SI ES ASi, ¢PODRIA DESCRIBIR ESTAS ACCIONES?

DC: Realmente, pienso que ha sido mas bien una iniciativa propia que hace algu-
nos meses, dentro de mis funciones como concejala, otra comparera concejala presenté
una ordenanza para precisamente mitigar la violencia politica que se sufre dentro de un
espacio politico, que obviamente no deberia ser de esa manera, sino mas bien respetar
los diferentes criterios e ideologias que se tiene y dar una oportunidad a todas las mujeres
que quieran incursionar en la politica. Eso ha sido, sin duda, unas limitantes de las mujeres
por cuanto tienen miedo de participar, precisamente por estos ataques de violencia politica
que pueden sufrir en cualquier momento.

9. ¢QUE CAMBIOS 0 MEJORAS LE GUSTARIA VER EN LA FORMA EN QUE SE ABORDA LA VIOLENCIA POLITICA
DE GENERO EN EL AMBITO PUBLICO?

DC: La participacion de las mujeres, pues, es importante apoyarse mutuamente y,
sobre todo, tener la garantia real de la participacion, del apoyo que pueden tener las mu-
jeres en la politica y, por supuesto, también que el acompanamiento de hacer (...) desde
el Gobierno central inclusive, para que no exista ningun tipo de violencia de género, ni
violencia politica hacia las mujeres, en especial.

10. ¢ CUALES SON LAS DIFICULTADES ESPECIFICAS QUE ENFRENTAN LAS MUJERES INDIGENAS AL DENUNCIAR
CASOS DE VIOLENCIA POLITICA DE GENERO?

DC: Algunas de ellas, la discriminacion ante algun tipo de pronunciamiento que se
pudiera hacer o el mismo hecho de no ser consideradas dentro de la participacion hacen
que se limite la participacion en el ambito politico; sin embargo, el mayor problema es no
tener apoyo incluso entre mujeres y deberia ser de otra manera, y unirnos para combatir
este tipo de violencia.

11. {EXISTIAN MAS MUJERES QUE LA APOYARON CUANDO SUFRIO VIOLENCIA POLITICA?

DC: Lamentablemente, hay algunas personas que se limitan. En lugar de apoyar
es simplemente tratan de mantenerse al margen, y yo creo que las personas realmente
queremos que se vayan abriendo espacios para la participacion dentro del espacio pu-
blico, dentro del espacio politico (...). Se deberia tener ese compromiso entre todas para
poder apoyarnos solidariamente, que es muy importante para poder participar en este
espacio politico.

Revista Derecho y Sociedad ¢ Namero 1 « Julio-Diciembre 2023  pp. 1-18.
http://revistas.ute.edu.ec/index.php


http://revistas.ute.edu.ec/index.php

14 | Meliza Estefania MENDOZA VACA | Mayra Gissela SANCHEZ SALINAS

12. ¢{HA REALIZADO LA DENUNCIA RESPECTIVA SOBRE LA VIOLENCIA POLITICA QUE SUFRIO?

DC: Yo hice varias denuncias publicas sobre la violencia politica que estaba ocurrien-
do, especialmente cuando estaba de concejala y vicealcaldesa. Cuales eran esas violencias
que sufrlamos: la limitacién de la participacién; y cuando estabamos dentro del Concejo
Municipal, no se nos daba el tiempo suficiente para participar e incluso no nos daban ese
espacio donde nosotros solicitdbamos las intervenciones (...) simplemente nos ignoraban
cuando tenfamos un debate &lgido en donde se comprometian temas importantes para la
ciudad. Simplemente éramos ignoradas, incluso nos atacaban con insultos, con algunos
temas que realmente para nosotros fue muy dificil estar dentro de ese espacio. Gracias a
Dios ya se culmind, y yo creo que, con esa experiencia que paso, hoy trato que el Concejo
Municipal tenga la participacion de todos los ediles y que emitan su criterio, cualquiera
que sea; eso creo que es importante también mencionar.

13. DURANTE EL DESARROLLO DE LAS ELECCIONES SECCIONALES $DENUNCIO LA VIOLENCIA POLITICA QUE SUFRIA?

DC: Yo creo que eso fue algo un poco rapido [...]. Yo me concentré muy bien en
que la ciudadania conozca mis verdaderas intenciones y mi plan de trabajo. Yo creo que
la ciudadania fue también testigo de algunos temas que salieron en contra de mujeres,
no solamente en mi contra por el mismo hecho de haber participado con las mujeres.
Realmente, creo que méas que una denuncia, fue evidente.

14. SE DIJO QUE EL DIA EN QUE DEBIAN ENTREGAR LAS CREDENCIALES USTED NO PODRIA RECIBIRLAS DEBI-
DO A LAS IMPUGNACIONES A SU CANDIDATURA, &PODRIA MENCIONAR ALGO RESPECTO DE ESE PROCESO?

DC: En mi caso, con mi equipo de trabajo fuimos muy respetuosos en esperar €l
tiempo suficiente como para poder conocer los resultados del Consejo Nacional Electoral.
Cuando se demoraron, obviamente, para nosotros fue algo preocupante porque nunca
se habia esperado dos a tres dias para conocer los resultados oficiales de las elecciones.
Esto hizo que nosotros estemos atentos (...) de la ciudadania, muchos de ellos se levan-
taron, fueron a hacer marchas y protestas con la finalidad de que se pueda transparentar
los resultados y respetar una decision del pueblo ambatefio. Nosotros creemos que en
hubo una ineficiencia por el mismo hecho de no querer dar a conocer los resultados que,
evidentemente, nos favorecian a nosotros (...) creemos que querfan dar a conocer los
porcentajes oficiales con los que habiamos sido electos como nueva administracion y
mas no por otros intereses.
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15. ¢ CUALES SON SUS RECOMENDACIONES PARA PREVENIR Y ABORDAR LA VIOLENCIA POLITICA DE GENERO
EN LA POLITICA ECUATORIANA, ESPECIALMENTE PARA LAS MUJERES INDIGENAS JOVENES?

DC: Mi recomendacioén es no tener miedo a la participacion en el @ambito publico y
politico, a no callar y siempre estar firmes con nuestra convicciéon de servicio y mantener
siempre la ideologia con la que una puede llevar adelante una misién. En mi caso, mi mi-
sién, mi objetivo es precisamente tener este cambio positivo que tanto requiere Ambato,
no defraudar ese voto de confianza que me han brindado las mujeres, la juventud y todo
el sector que ha confiado en una administracién con un rostro de mujer. Entonces, dejar
la puerta abierta para que otras mujeres también puedan aspirar a sus cargos, dejar la
puerta abierta para que otras mujeres también puedan ser parte de la toma de decisiones
en cualquier espacio es un objetivo muy grande. Yo quisiera invitar a todas las mujeres
en especial a que no tengamos miedo de participar en la politica, a pesar de tener varias
dificultades, tenemos que seguir adelante y, sobre todo, apoyarnos.

Analisis y resultados

En esta entrevista se tiene la oportunidad de conocer la experiencia de una mujer
joven e indigena que esta ocupando un rol importante como alcaldesa, pero que también
ha sido victima de violencia politica de género. Asimismo, se puede visibilizar y analizar los
desafios a los que se enfrenta esta alcaldesa debido a su género y origen étnico, ademas
de que, con su experiencia personal como ejemplo, expone las dificultades especificas que
las mujeres indigenas enfrentan en el ambito politico. En su relato destaca la discriminacion
sistematica y los estereotipos que relacionados con la mujer indigena, lo que limita su
acceso a posiciones de poder y dificulta el ejercicio en sus cargos politicos. Diana Caiza
dijo que sufrid violencia politica de género cuando fue electa concejala y vicealcaldesa,
pues recibié comentarios denigrantes, acoso y difamacion; situaciones violentas que tenian
como obijetivo desacreditar y desestabilizar su posicion de liderazgo. Esto demuestra la
persistencia de dinamicas patriarcales en la politica, donde las mujeres son atacadas no
solo por sus ideas, sino también por su género y origen étnico.

La entrevista ayuda a comprender los impactos personales y emocionales que la
violencia politica de género tiene sobre la alcaldesa, porque ella relata como estos episo-
dios de violencia han afectado su bienestar y confianza en el ejercicio de su cargo publico;
sin embargo, destaca la importancia de visibilizar y abordar la violencia politica de género
como un problema social y politico que afecta la participacién igualitaria de las mujeres
en la vida politica. Se pone de relieve la necesidad de implementar medidas concretas
para prevenir y sancionar este tipo de violencia, asi como fomentar la inclusion y el res-
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peto hacia las mujeres en la politica. Por esta razén, esta entrevista denota los desafios a
los que se enfrentan las mujeres indigenas en la politica y la importancia de abordar esta
problematica. Ademas, invita a reflexionar sobre la necesidad de promover la igualdad de
género y el respeto hacia las mujeres en el ambito politico.

Discusion y conclusiones

Es fundamental impulsar la investigacion sobre la violencia politica desde la perspec-
tiva de la interseccionalidad de género y etnia para comprender de manera integral
las dindmicas y los efectos de este fendmeno en diferentes contextos.

1. Las instituciones gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil deben
tomar medidas concretas para prevenir y combatir la violencia politica mediante la
implementacion de politicas de proteccion y prevencion dirigidas especificamente
a mujeres y personas pertenecientes a grupos étnicos minoritarios.

2. Es necesario promover la participacion politica inclusiva y diversa, que garantice
la representacion de mujeres y personas de diferentes etnias en los espacios de
toma de decisiones.

3. Es primordial fomentar la sensibilizacion y la formacion sobre la violencia politica y sus

intersecciones con género y etnia, tanto en la comunidad como en las instituciones

educativas, a fin de crear conciencia y promover un cambio cultural en la sociedad.
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